Stellenausschreibung

Bei der Stadt Nideggen ist zum 01.01.2020 eine Stelle als
Fachkraft (m/w/d) fiir die offene Kinder- und Jugendarbeit

in Vollzeit befristet auf 3 Jahre zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
> Freizeitpadagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
» Beratung von Kindern und Jugendlichen bei persénlichen und sozialen Problemen
> Administrative Tatigkeiten und Offentlichkeitsarbeit

Zu den Kernaufgaben gehéren:
» Entwicklung eines kinder- und jugendrelevanten Programms
» Organisation, Durchfiihrung und Evaluation von Projekten und Freizeitangeboten
» Mitarbeit im offenen Bereich
» Kooperation mit anderen Einrichtungen und weiteren Netzwerkpartnern

Zugangsvoraussetzungen:
» Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Sozialpadagogik / Sozialarbeit
» Besitz Fihrerschein der Klasse B

Anforderungsprofil:
» Bereitschaft, standortiibergreifend im Team und mit neuen Konzepten zu arbeiten
> Bereitschaft, bei Bedarf auch spat abends, nachts oder an Wochenenden zu arbeiten
» Theoretische Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Arbeitsfeld der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit
Interkulturelle Kompetenzen und Fahigkeiten
Einflihlungs- und Durchsetzungsvermdogen
Hohe Kommunikationsfahigkeit mit unterschiedlichen Zielgruppen
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Flexibilitat, Kreativitat und Organisationsfahigkeit

Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S 11b TV6D-SuE

Fur Informationen und Rickfragen steht lhnen Frau Falter (Tel.Nr. 02427/80929) gerne zur
Verfligung. Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW und fir Schwerbehinderte und den Schwerbehinderten
gleichgestellten Menschen unter Beachtung der Bestimmungen des SGB IX.

Sofern Sie Interesse an einer Beschéaftigung bei der Stadt Nideggen haben, richten Sie lhre
Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und Zeugniskopien bitte bis zum 15.09.2019 an:

Stadt Nideggen, Personalamt, Zilpicher StraRe 1, 52385 Nideggen, oder bewerbung@nideggen.de.

Es wird darum gebeten keine Originalunterlagen und keine Bewerbungsmappen einzureichen, da die
Unterlagen nicht zurilickgeschickt werden.



